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OFFRE D'EMPLOI

Un/Une chargé(e) de mission gestion du
patrimoine réseaux H/F

Service : Ingénierie technique
Unité : Ingénierie patrimoine réseaux
Catégorie : AGENT DE MAITRISE

Contexte du service

L'Unité Ingénierie Patrimoine Réseaux est chargée de recenser et de programmer les travaux

nécessaires a la pérennité du patrimoine réseau et assure la gestion dématérialisée du
patrimoine.

Missions principales

L'Unité Ingénierie Patrimoine Réseaux est chargée de recenser et de programmer les travaux
nécessaires pour assurer la gestion du patrimoine réseau AEP (alimentation en eau potable). Dans
ce contexte, le chargé de mission patrimoine réseaux assiste le responsable d’'unité dans
I'élaboration et la mise en ceuvre des programmes d'investissements sur le réseau afin de garantir
leur évolution, de leur exploitabilité et leur pérennité.

1) Assurer l'assistance auprés des maitres d’ouvrages porteurs de projets urbains de grande ampleur
(Métropole de Lyon, SYTRAL, Région ...)

- Assurer le rble de référent métier « réseau eau potable »

- Contribuer & élaborer les conventions de transfert de maitrise d’'ouvrage

- Etablir les diagnostics patrimoniaux des réseaux impactés par le projet, identifier les éventuels
conflits au regard de I'exploitabilité des réseaux et proposer des solutions

- Evaluer I'enveloppe financiére prévisionnelle des travaux

- Adapter les prescriptions techniques

- Valider les demandes d’agréments

- Contrdler la bonne application de ces prescriptions

- Veiller & la bonne mise & jour des bases de données patrimoniales

2) Participer a I'élaboration du programme des investissements réseaux et équipements annexes
- Recenser les besoins patrimoniaux des différents services : exploitation, DECI...

- Réaliser les études pour vérifier la faisabilité du projet (identifier les contraintes voirie (LYVIA),
vérifier si des chantiers d'autres concessionnaires ou des projets d'aménagement sont déclarés
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dans I'emprise des travaux AEP, identifier les canalisations publiques en domaine privé et formaliser
les demandes d'autorisation, identifier les enquétes branchements & réaliser, demander une
modélisation...)

- Elaborer le programme de travaux de renouvellement des réseaux et équipements annexes
(livrables : nature des travaux, plan de principe, plan de synthése des réseaux, évaluation de
I'enveloppe financiére prévisionnelle

- Organiser la validation des programmes de travaux

- Animer le suivi de 'avancement des programmes validés

- Etudier la faisabilité technique et valider les demandes d’évolution des programmes annuels

3) Assurer l'interface avec la Métropole de Lyon sur les dossiers d’'urbanismes et foncier

- Apporter une expertise aux dossiers d'urbanisme (permis de construire...) sur des points de
vigilance

- Emettre un avis sur les demandes de classement ou déclassement du domaine public

- Piloter des dossiers fonciers hors captages

Compétences requises

Connaissances génériques:

e Minimum dipldbme Bac + 3 dans les métiers de I'eau

savoir-faire professionnels [ opérationnels

e Connaissance des métiers de I'eau : hydraulique..

e Connaissance de I'environnement institutionnel et Iégislatif
e Expérience appréciée en animation

e Maitrise des outils de Gestion Patrimoniale

e Aptitudes & utiliser les outils informatiques

Aptitudes et qualités

e Bonnes aptitudes relationnelles et rédactionnelles
e Capacité a travailler en transversalité

e Autonomie, force de proposition

e Sensdel'analyse et de la synthése

e Sens dela communication et du travail en équipe
e Méthodique, organisé et rigoureux

e Esprit d'équipe

Conditions particuliéres
Permis B exigé

35h / semaine
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