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Forte de 610 collaborateurs, EAU d’AZUR, établissement public à caractère industriel et commercial qui 
assure la gestion du service public de l’eau potable et de l’assainissement sur les 51 communes de la 
Métropole Nice Côte d’Azur recherche un(e) Responsable Secteur Distribution Nice Urbain H/F dans 
le cadre d’un contrat en CDI. 
 
Placé sous la responsabilité du Responsable Distribution de l’Agence de Nice, vous aurez en charge 
une équipe de 17 personnes. 
 
Fort(e) d’une expertise technique, votre mission principale est de garantir une alimentation en eau 
optimale sur le secteur de Nice Urbain, tout en veillant à la qualité de pilotage du réseau.  
 
Responsable de la coordination et de la bonne exécution des interventions auprès des clients (devis, 
enquêtes et gestion des branchements, etc.), votre expérience et votre expertise en matière de 
connaissances des réseaux seront essentiels pour assurer une prestation de service fiable et de qualité. 
 
Garant et tout en veillant au respect des règles de sécurité et des procédures en vigueur, vous assurerez 
la gestion logistique des équipes, organiserez la gestion des plannings hebdomadaires et annuels, 
validerez les ordres de service, et contrôlerez le respect de la législation du travail (heures 
supplémentaires, éléments variables de paie) en lien avec les Ressources Humaines.  
 
Description des missions et tâches principales : 
 
 Assurer le bon fonctionnement du réseau et l’optimisation de son rendement : qualité, pression, 

détection fuites et pannes ; 
 Organiser et diriger les opérations de distribution des eaux ; 
 Garantir l’efficacité et l’optimisation des interventions préventives et curatives sur le réseau ; 
 Gérer les arrêts d’eau d’urgence et gros arrêts d’eau programmés et informer les services 

concernés : clientèle, DECI, ordonnancement, services de la Métropole, etc. 
 Garantir la fiabilité et la mise à jour des informations sur le SIG. 
 Suivre les travaux d’investissement de la Direction du Patrimoine et gérer les arrêts d’eau 
 Coordonner le planning et gérer les manœuvres de réseau pour les nettoyages des réservoirs ; 
 Répondre aux sollicitations des services DECI et Maintenance des hydrants ; 
 Suivre les projets menés par les Espaces Publics de la ville de Nice ; 
 Etablir, mettre à jour et diffuser sur l’Intranet la documentation technique : schémas hydrauliques et 

procédures de nettoyage des réservoirs ; 
 Valider les interventions avec l’ordonnancement ; 
 Gérer les dossiers sensibles 
 

PROFIL 
 
Compétences techniques : 
 
 Très bonnes connaissances techniques en hydraulique et dimensionnement de réseau ; 
 Maîtrise de l’hydraulique appliquée aux réseaux ; 
 Connaissances des normes et de la réglementation du domaine ; 
 Connaissances en gestion, comptabilité et contrôle budgétaire ; 
 Connaissances de la réglementation juridique et sociale ; 
 Maîtrise des outils informatiques techniques et bureautiques. 
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Expériences professionnelles et formation souhaitée : 
 
 Bac +5 Ingénieur en hydraulique, travaux publics ou sciences et technologies de l’eau ou BTS dans 

les métiers de l’eau ou Licence pro dans le domaine de l’eau avec une expérience de 5 ans minimum 
dans le domaine de l’eau ; 

 Permis B obligatoire. 
 
 
Vous possédez une forte capacité managériale, un excellent esprit d’équipe et un sens de l’écoute 
développé. Vous êtes capable de concertation, d’adaptation et d’analyse, et savez faire preuve d’une 
grande autonomie dans l’organisation de votre travail, tout en prenant des initiatives. Votre planification 
est rigoureuse et vous avez un sens aigu des réalités, ainsi qu’une capacité à résoudre des problèmes 
concrets au quotidien. 
 
Le poste est à pourvoir en CDI immédiatement. 
Votre salaire sera défini en fonction de vos compétences et de votre profil. 
 
 

CV à envoyer à Romain LANSELLE – romain.lanselle@eaudazur.com  

mailto:romain.lanselle@eaudazur.com

