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Offre d’emploi

Chargé.e des Controles Assainissement Non Collectif

Vous souhaitez rejoindre une équipe bienveillante et participer a des projets motivants en lien
direct avec les enjeux environnementaux liés a la ressource en eau et a I'assainissement.
Vous souhaitez évoluer dans un climat dynamique et respectueux de I'équilibre vie
professionnelle - vie personnelle.

Alors rejoignez la Régie des eaux de Montpellier !

Le sens de votre mission :

Au sein d’une équipe de 2 collaborateurs, vous effectuez le contréle des installations
d’assainissement non collectif en application des dispositions réglementaires relatives a cette
compétence et dans un objectif de protection de I’environnement et de la salubrité publique.

Vos missions principales seront :

Réaliser les controles réglementaires :

e Réaliserles controles réglementaires d’assainissement non collectif du type contréles du bon
fonctionnement et du bon entretien des installations existantes (périodiques ou dans le cadre
de cessions immobilieres) ;

e Réaliser les contrdles de conception des installations en projet (neuves ou réhabilitations) ou
nouvelles y compris suivi de chantier.

Contribuer au bon fonctionnement du service :

e Rédiger et faire valider les rapports issus des controles effectués ;
e Mettre a jour la base de données des abonnés du service et propose a la facturation les
controles réalisés mensuellement ;

e Conseiller les abonnés et usagers et leur apporter un appui technique et juridique ;
e Assurer une veille réglementaire et juridique.

Contribuer a ’évolution du service :

e Optimiser les procédures de controles et les adapter aux évolutions techniques et
réglementaires de ’Assainissement Non Collectif ;

e Contribuer a I’élaboration et a la mise a jour du Réglement du Service Public de
I’Assainissement Non Collectif (SPANC) ;
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Contribuer a la réflexion sur ’adaptation tarifaire des services rendus ;

Contribuer a la bonne maintenance et a 'optimisation des performances du logiciel de
gestion du SPANC ;

Participer a la rédaction du bilan d’activité annuel ainsi qu’a ’élaboration du Rapport sur le
Prix et la Qualité du Service, notamment en proposant une évaluation du patrimoine
controlé.

Favoriser les relations externes et la transversalité :

Maintenir des relations avec ’Agence de 'Eau, les services de 'Etat (Police de l'eau) ;

Porter les dossiers transversaux aupres des autres services de la Régie notamment dans le
cadre des études des schémas sollicitant la compétence Assainissement ;

Etre le garant de la bonne relation aux usagers et abonnés du service (téléphonique,
contentieux technique, contre-visite...) et veiller au respect de 'application du réglement de
service d’Assainissement Non Collectif ;

Assurer les éventuels échanges avec les entreprises, aménageurs, bureaux d’études,
architectes, géomeétres ;

Echanger en transversalité avec :
- LaDirection Urbanisme, Prospective et Environnement ;
- LaDirection des Finances et des Usagers.

Vos missions occasionnelles seront :

Contribuer activement au traitement des éventuels litiges contentieux et pré-contentieux, en
lien avec le service Marchés Publics et Affaires Juridiques de la Régie ;

Contribuer aux études amont sur les conditions de raccordement au réseau collectif de
certains secteurs ;

Assurer la suppléance de l'assistant(e) technico-administratif en cas de nécessité du service
(absence...) sur les activités suivantes: planification et organisation de campagnes de
controle périodiques

Contribuer a Uefficacité du systéme de management de la qualité Sécurité Environnement en
appliquant les procédures et modes opératoires de son périmetre et en participant a leur
amélioration continue et a l'atteinte des objectifs fixés par la Direction ;

Assurer les échanges avec les autres SPANC et autres collectivités hors Régie.

Votre profil :

e Connaissances techniques du domaine de I’Assainissement Collectif et Non Collectif
(pédologie, caractéristiques des sols, hydraulique, traitement des effluents
domestiques, ...) ;

e Connaissances du calcul de dimensionnement d’un systéme d’assainissement non
collectif ;

e Connaissances juridiques spécifiques de l’assainissement non collectif ;

e Connaissances en urbanisme (PLUI, zonages...) ;
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e Connaissances générales du fonctionnement des collectivités territoriales ;
e Maitrise des outils bureautiques (Excel, Powerpoint, Word) et métiers (SIG) ;

e Réalisation des procédures de contréle en adéquation avec la réglementation en vigueur
e Réalisation de tests de terrain, (perméabilité de sols...) ;
e Respect du devoir de probité du Maitre d’ouvrage dans ses relations avec les entreprises ;

e Autonomie;

e Pédagogie;

e Rigueur et organisation;;

e Disponibilité ;

e Qualités relationnelles : écoute, courtoisie, sens du service ;
e Sensdu service public et de ses exigences.

Vous vous reconnaissez dans ce profil et étes motivé par ces missions...alors ce poste est pour
vous ! Envoyer nous votre CV et lettre de motivation en précisant I'intitulé du poste dans
I’'objet du mail sur recrutement@régiedeseaux3m.fr

Votre intégration au sein de la Régie :

Pour garantir votre réussite au sein de la Régie, nous vous accompagnons, dés votre arrivée,
de maniére individualisée (Matinale intégration, Parrain-Marraine) et mettons a votre
disposition les moyens matériels et humains nécessaires a I’'accomplissement de votre mission
au sein de la Régie.

Nous vous proposons une rémunération qui valorise votre expérience et votre potentiel
(fixe+13®Me mois + intéressement + Mutuelle + CSE + Tickets Restaurant).
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